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«Громадянська лікарська позиція»
(далі Премія)
1.Загальні Положення.
1.1. Завдання Премії:

- підвищити статус та авторитет професії лікаря у суспільстві;

- знайти все краще, що є в сучасній українській медицині (фахівців, управлінців) і на їх прикладі продемонструвати широкому загалу, що незважаючи на несприятливу ситуацію в системи охорони здоров’я України, є люди, не тільки віддані своїй професії але й ті, хто шукає можливості розвитку, а не виправдання бездіяльності;

- допомогти тим, хто прагне розвинути себе, як спеціаліста, і галузь у цілому;

- підтримати позитивні зміни у сфері української охорони здоров'я, у межах конкретних проектів, використовуючи наявні кошти в найефективніший спосіб.
1.2 З метою виявлення та стимулювання лікарів, які активно проявляють свою громадянську позицію щодо змін в системі охорони здоров’я в Україні, ВУЛТ проводить конкурс на здобуття Премії.

1.3 На конкурс на здобуття Премії приймаються подання від обласних (крайових) та регіональних організацій ВУЛТ.

1.4. Премія присуджується за наступними номінаціями:
- за кращу книгу, статтю, що присвячена питанням розвитку українського лікарського товариства та галузі в цілому;

- за кращій захід, який висвітлює важливі питання лікарського самоврядування;
- за кращу науково-методичну роботу (навчально-методичний, методичний посібник, навчальну програму, словник, довідник тощо) для лікарів;

- за розробку найкращого електронного засобу;
- за розробку друкованого засобу, зорієнтованого на лікарів,

1.5 Загальний розмір грошової винагороди складає 15 000 гривень.

2. Порядок висування на Премію ВУЛТ.
2.1. Номінантів на здобуття Премії висувають обласні (крайові) та регіональні організації ВУЛТ.
2.2. Голови обласних (крайових) та регіональних організацій ВУЛТ, які висувають кандидатів на здобуття Премії, за 2 місяці до визначеної Правлінням ВУЛТ дати подають до Етичного Комітету ВУЛТ наступне:
а) заяву від обласної (крайової) та регіональної організації ВУЛТ, підписану її Головою;
б) опис подання;
в) відомості про автора (авторів): прізвище, ім’я та по-батькові, місце роботи, посада, домашня адреса, контактні телефони, електронна пошта.

3. Порядок розгляду подань.
3.1. Подання на Премію розглядаються Етичним Комітетом ВУЛТ з наступним прийняттям відповідних рекомендацій щодо їх розгляду і затвердження Правлінням ВУЛТ.

3.2. У своїй діяльності Етичний Комітет ВУЛТ керується чинним законодавством, Статутом ВУЛТ, вимогами цього Положення, а також принципами етики, прозорості, об'єктивності.

3.3.Основними критеріями при оцінці подань є:
- важливість та актуальність;
- практичне впровадження;
- оригінальність у реалізації, постановці і вирішенні;
- вплив на лікарське середовище;
- відповідність цілям ВУЛТ.

3.4. Рекомендації Етичного Комітету ВУЛТ на здобуття Премії приймається таємним голосуванням. Голосування проводиться одночасно з усіх кандидатур. Якщо під час голосування жодна з кандидатур не одержала більшості голосів або кілька кандидатів одержали однакове число голосів, Етичний Комітет ВУЛТ має право провести повторне голосування лише один раз, зазначивши це в протоколі. До бюлетеня для повторного голосування не включаються кандидатури, які за результатами першого голосування одержали менше 1/3 голосів присутніх на засіданні членів Етичного Комітету ВУЛТ. Якщо при повторному голосуванні кандидатури одержали однакову кількість голосів, то всі вони рекомендуються на розгляд Правлінню ВУЛТ. 
4. Затвердження результатів конкурсу.
4.1. Рішення про визначення переможця у номінаціях Премії приймає Правління ВУЛТ.

4.2. Етичний Комітет ВУЛТ подає до Правління ВУЛТ проект рішення про присудження Премії, рекомендації Етичного Комітету ВУЛТ, протокол голосування та відповідні матеріали.

4.3. Рішення Правління ВУЛТ про присудження Преміх приймається відкритим голосуванням і вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше половини присутніх на засіданні членів Правління ВУЛТ.

4.4. Рішення Правління ВУЛТ про присудження Премії, а також короткі анотації про переможців публікуються в виданнях Видавничого дому «Здоров’я України» та інших виданнях, у тому числі і в інтернеті.

5. Порядок вручення Премії.
5.1. Лікарям, удостоєних Премії вручається диплом установленого зразка і грошова винагорода.

5.2. Премія вручається на З’їздах ВУЛТ або СФУЛТ, або спеціальних засіданнях Правління ВУЛТ.
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